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  بسمه تعالی

  

  

  

  

  )خاصسهامی (......................مستقیماساسنامه شرکت کارگزاري رسمی بیمه 

  

  

  

  

......................................  

  استان و شهر محل اقامتگاه شرکت 
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  ، موضوع، تابعیت، مدت، مرکز اصلی شرکتنوعنام، : بخش اول 

  :نام و نوع شرکت  - 1ماده 

سهامی ونوع آن  ............................. مستقیمکارگزاري رسمی بیمه نام شرکت عبارت است از، شرکت 

  .نامیده می شود شرکتکه از این پس در این اساسنامه  ،خاص

  :  شرکت موضوع فعالیت   - 2ماده 

  : عبارت است از منحصرا  شرکتموضوع فعالیت 

 طیشـرا  و نـرخ  خصـوص  در وي بـه  مشـاوره  ارایه و بیمه خدمات متقاضی از لازم اطلاعاتدریافت  - 1

  .یاحتمال خسارت افتیدر نحوه و تقاضا مورد مهیب خدمات

 . بیمه خدمات متقاضی طرف از یندگینما به آن يامضا و مهیب شنهادیپ فرم لیتکم - 2

 ای ـ بیمـه  خـدمات  متقاضی يبرا مورد حسب بیمه مؤسسات از هیالحاق و مناسب بیمه پوشش اخذ - 3

  . گذار مهیب

 شـامل  اسـت،   شـده  صـادر  بیمه کارگزار همان کد با که هایی نامه بیمه خسارت هاي پرونده پیگیري - 4

 بـه  خسـارت  پرونـده  تشـکیل  بـراي  لازم مسـتندات  و مـدارك  تحویل آن، رسید اخذ و خسارت اعلام

  .گذاربیمه از نمایندگی به خسارت خصوص در مهیب مؤسسه با مذاکره و بیمه مؤسسه

 یرسـم  یکتب نامهاجازه داشتن به مشروط ماده نیا 4 و 2 يموضوع بندها يهاتیانجام فعال -تبصره

 میتنظ ـ يمرکـز  مهیب یابلاغ نمونه طبق دیبا نامهاجازه نیا. است گذار مهیب ای بیمه خدمات متقاضی از

  .گردد

  :  شرکت مدت فعالیت  - 3ماده 

  .خواهد بود................... فعالیت شرکت از تاریخ تاسیس به مدت 

  :تابعیت و مرکز اصلی شرکت  - 4ماده 

  .استوغیر قابل تغییر تابعیت شرکت ایرانی  -1- 4
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انتقال مرکز اصلی شرکت به  .است.......................... در استان ..................... مرکز اصلی شرکت شهر -2- 4

جمهوري اسلامی ایران و تصویب مجمع عمومی فوق العاده  شهر دیگر منوط به موافقت بیمه مرکزي

 اخذ تاییدیه قبلیبنا به تصویب هیئت مدیره و با لیکن تعیین و تغییر نشانی در همان شهر  .می باشد

  .بیمه مرکزي جمهوري اسلامی ایران صورت خواهد پذیرفت

موافقت از بیمه مرکزي جمهوري اسلامی ایران،  اخذهیئت مدیره شرکت می تواند در هر موقع پس از 

  .در داخل و خارج از کشور شعبه دایر یا منحل نماید
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  سرمایه و سهام شرکت: بخش دوم 

  : میزان سرمایه و تعداد سهام  – 5ماده 

سهم .................... ، منقسم به  )ریال پانصدمیلیونحداقل (ریال  .........................سرمایه شرکت مبلغ 

آن پرداخت شده است و ) حداقل پنجاه درصد(ریال .....................عادي یک هزار ریالی با نام است که 

سال از تاریخ ثبت شرکت  2مابقی آن در تعهد سهامداران می باشد و باید حداکثر ظرف مدت 

  .پرداخت شود

 اسمی سهام مذکور دراین ماده بر حسب احتیاجات شرکت در قسمت پرداخت نشده مبلغ -تبصره

پرداخت می گردد و دراین مورد  ت مدیره تعیین می شودموعد یا مواعدي که طبق تصمیم هیئ

  .لایحه قانونی اصلاح قسمتی از قانون تجارت اقدام خواهد نمود 38تا  35ت مدیره وفق مواد هیئ

  : ورقه سهم  – 6ماده 

اوراق سهام شرکت متحدالشکل، چاپی و داراي ترتیب بوده و باید به . با نام استکلیه سهام شرکت 

در ورقه . این اوراق باید ممهور به مهر شرکت باشد. امضاي دو نفر از اعضاء هیئت مدیره شرکت برسد

  :سهم نکات زیر باید ذکر شود 

 .ثبت شرکت ها نام شرکت و شماره ثبت آن نزد مرجع  .1

 .ده و مقدار پرداخت شده آن مبلغ سرمایه ثبت ش .2

  .نوع سهام .3

  .مبلغ اسمی سهم و مقدار پرداخت شده آن به عدد و حروف .4

 .تعداد سهامی که هر ورقه نماینده آن است .5

 .شناسه ملی دارنده سهم/نام و شماره  .6

  :انتقال سهام  – 7ماده 

نقل و انتقال سهام با نام . صاحبان سهام حق انتقال سهام خود را ندارند مگر با موافقت هیئت مدیره

باید در دفتر ثبت سهام شرکت به ثبت برسد و انتقال دهنده و انتقال گیرنده یا نمایندگان قانونی آن 

نقل و انتقال سهام با نام . ها باید در دفتر مرکزي شرکت حاضر شده و نقل و انتقال را گواهی نمایند
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ده و شرکت کسی را صاحب سهم خواهد شناخت بدون رعایت تشریفات فوق از درجه اعتبار ساقط بو

  .که سهام با نام او در دفتر سهام شرکت به ثبت رسیده باشد

  غیر قابل تقسیم بودن سهام  – 8ماده 

مالکین مشاع سهام باید در برابر شرکت به یک شخص نمایندگی . استل تقسیم بسهام شرکت غیر قا

  .بدهند

  مسئولیت صاحبان سهام  – 9ماده 

  .استمسئولیت صاحبان سهام محدود به مبلغ اسمی سهام آن ها 
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  تغییرات سرمایه شرکت: بخش سوم 

  مقررات حاکم بر تغییرات سرمایه  – 10ماده 

مقررات  و تغییرات سرمایه شرکت با رعایت قوانین و مقررات مربوطه از جمله مفاد قانون تجارت

  .انجام می شود مستقیمشرکت هاي کارگزاري بیمه  مربوط به سرمایه

  تصویب تغییرات سرمایه  – 11ماده 

هرگونه تغییر در سرمایه شرکت اعم از کاهش یا افزایش منحصراً در صلاحیت مجمع عمومی فوق 

  . العاده است

نباید ظرف مدت معینی که ی تواند به هیئت مدیره اجازه دهد، مجمع عمومی فوق العاده م: تبصره 

از دو سال تجاوز کند، سرمایه شرکت را تا مبلغ معینی از طریقی که این مجمع مشخص نموده است، 

  .افزایش دهد

  شیوه افزایش سرمایه  -12ماده 

طریق بالا بردن مبلغ اسمی سهام موجود  یا از سرمایه شرکت را می توان ازطریق صدور سهام جدید و

  .افزایش داد

  :جدید به یکی از طرق زیر امکان پذیر می باشدتادیه مبلغ اسمی سهام 

 .یا غیرنقد پرداخت مبلغ اسمی به نقد .1

 .مطالبات نقدي حال شده اشخاص از شرکت به سهام جدید .2

انتقال سود تقسیم نشده، اندوخته یا عواید حاصل از اضافه ارزش سهام جدید به سرمایه  .3

  .شرکت

  حق تقدم در خرید سهام جدید  – 13ماده 

تصویب افزایش سرمایه، صاحبان سهام شرکت در خرید سهام جدید به نسبت سهامی که  در صورت

مهلت اعمال حق تقدم، بنا به . مالک می باشند، حق تقدم دارند و این حق قابل نقل و انتقال است
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این مهلت از روزي که براي پذیره نویسی تعیین می گردد . پیشنهاد هیئت مدیره تعیین می شود 

  .روز نخواهد بود 60و کمتر از شروع شده 

  اعلام افزایش سرمایه و ارسال گواهی نامه هاي حق تقدم  – 14ماده 

گواهی نامه حق تقدم باید از طریق پست سفارشی، قبل از شروع پذیره نویسی به آخرین آدرس اعلام 

  . شودشده سهامداران نزد شرکت ارسال 

  کاهش سرمایه – 51ماده 

سرمایه به علت از بین رفتن قسمتی از سرمایه شرکت، مجمع عمومی  علاوه بر کاهش اجباري

ایران ، در مورد کاهش .ا.مدیره و پس از تأیید بیمه مرکزي ج تواند به پیشنهاد هیئت العاده می فوق

طور اختیاري نیز اتخاذ تصمیم نماید، مشروط بر آنکه بر اثر کاهش سرمایه به سرمایه شرکت به

  . اي وارد نشود سهام لطمه تساوي حقوق صاحبان

و  مصوب شوراي عالی بیمه 92آیین نامه شماره  4 ماده 1رعایت حداقل سرمایه موضوع بند  :تبصره

  .الزامی است تغییرات بعدي آن
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  مجامع عمومی: بخش چهارم

  

  وظایف و اختیارات مجامع عمومی – 61ماده 

  :شوند صورت زیر تشکیل میدو مجامع عمومی شرکت با رعایت مفاد قانون تجارت، به 

، حداکثر ظرف مدت چهار ماه از بار این مجمع باید حداقل هر سال یک: مجمع عمومی عادي) الف

  :شود به موارد زیر تشکیل  و اتخاذ تصمیم نسبت تاریخ پایان سال مالی، براي رسیدگی

 .لیدر خصوص عملکرد سال ما استماع گزارش مدیران  -1

 .بازرسان قانونی/ حسابرس و بازرس استماع گزارش  -2

 ،هاي مالی سال مالی بررسی و تصویب صورت  -3

 تصویب میزان سود تقسیمی،  -4

 مدیره،تصویب میزان پاداش و حق حضور اعضاي هیئت  -5

 ها،الزحمه آن شرکت و حقالبدل  تعیین حسابرس و بازرس قانونی اصلی و علی  -6

 هاي شرکت، هاي کثیرالانتشار جهت درج آگهی تعیین روزنامه یا روزنامه  -7

 انتخاب مدیران،  -8

 .باشد سایر مواردي که به موجب قانون تجارت در صلاحیت مجمع عمومی عادي می -9

  

موارد زیر تشکیل  اتخاذ تصمیم نسبت بهاین مجمع در هر زمان، جهت : العاده مجمع عمومی فوق) ب

  :شود می

 مفاد اساسنامه، تغییر در - 1

 ،)افزایش یا کاهش(تغییر در میزان سرمایه  - 2

 .شرکتو ادغام انحلال  - 3

/ مدیره و تعیین حسابرس و بازرستفویض تصویب میزان پاداش و حق حضور اعضاي هیئت :1تبصره 

  .باشد بازرسان قانونی، به مدیران شرکت مجاز نمی

پس از اخذ موافقت کتبی ) ب(در بند گیري درخصوص هر یک از موارد مندرج تصمیم :2تبصره 

  .پذیر استایران امکان.ا.بیمه مرکزي ج
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 ریی ـتغ اساسـنامه،  در تغییـر  موضـوع بـا   عمومی مجامع صورتجلسات است مکلف شرکت -3تبصره 

اعمـال و ثبـت   . نماید ارایه مرکزي بیمه به را مدیره هیئت اعضاي ترکیب در تغییر یا و سرمایه میزان

  . ، منوط به اعلام موافقت کتبی بیمه مرکزي استمذکور تغییرات

  

  گیري شرایط حضور در مجامع و مشارکت در رأي – 71ماده 

مقام قانونی اشخاص حقیقی و توانند شخصاً، یا وکیل یا قائم درکلیه مجامع عمومی، صاحبان سهام می

ارائه مدرك وکالت یا نظر از تعداد سهام خود به شرط  نماینده یا نمایندگان اشخاص حقوقی، صرف

  .باشدهر یک سهم داراي یک حق رأي می. هم رسانند نمایندگی حضور به

در صورت نقل و انتقال سهام، سهامدار جدید با ارائه اصل ورقه سهام یا گواهی موقت نقل و  :تبصره

  . انتقال سهم حق حضور در جلسه مجمع را خواهد داشت

  آگهی دعوت به مجامع عمومی – 18ماده 

دعوت از صاحبان سهام براي تشکیل مجامع عمومی، باید از طریق نشر آگهی در روزنامه 

علاوه بر آن، آگهی . گردد، صورت پذیرد هاي مربوط به شرکت در آن نشر می کثیرالانتشاري که آگهی

دستورجلسه، . بایست در همان روز انتشار در سایت اینترنتی رسمی شرکت بارگذاري شودمربوطه می

  .یخ، ساعت و محل دقیق تشکیل مجمع، باید در آگهی قید شودتار

  دستور جلسه – 19ماده 

تمامی موارد دستور جلسه . نماید کننده آن معین می دستور جلسه هر مجمع عمومی را مقام دعوت

موارد مهم از قبیل انتخاب اعضاي هیئت مدیره، انتخاب . باید به صراحت در آگهی دعوت ذکر گردد

گیري درخصوص تغییرات ها، تصمیم بازرس یا بازرسان قانونی، تقسیم سود و اندوختهحسابرس و 

بینی  موضوعات پیش. باشد نمی "سایر موارد"سرمایه و تغییر موضوع فعالیت، قابل طرح در بخش 

نشده در دستور جلسه، قابل طرح در مجمع عمومی نخواهد بود، مگر اینکه کلیه صاحبان سهام در 

 .حاضر بوده و به قرار گرفتن آن مطلب در دستور جلسه رأي دهندمجمع عمومی 

  هیئت رئیسه مجمع – 20ماده 
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. شود اي مرکب از یک رئیس، یک منشی و دو ناظر اداره می مجامع عمومی توسط هیئت رئیسه

ها با احدي از سهامداران حاضر در مدیره و در غیاب آن رئیس هیئت ریاست مجمع با رئیس یا نایب

در مواقعی که انتخاب یا عزل . شود، خواهد بودکه با اکثریت نسبی سهامداران انتخاب می مجمع

سهامداران حاضر یس مجمع از بین ها جزو دستور جلسه مجمع باشد، رئبعضی از مدیران یا کلیه آن

ان صورت دو نفر از سهامداران حاضر نیز به عنودر این .در جلسه با اکثریت نسبی انتخاب خواهد شد

  .شوند ناظر مجمع و یک نفر منشی از بین صاحبان سهام یا غیر آنها از طرف مجمع انتخاب می

  طریقه اخذ رأي – 12ماده 

 .پذیرد اخذ رأي به صورت شفاهی، مثلاً با بلند کردن دست یا قیام به عنوان اعلام موافقت صورت می

سهامداران حاضر در مجمع، دلیل ترکیب در صورتی که به تشخیص بازرس قانونی شرکت به

  .پذیر نباشد، اخذ رأي به صورت کتبی انجام خواهد شد گیري به صورت شفاهی امکان رأي

مدیره و حسابرس و بازرس قانونی، الزاماً به صورت اخذ رأي در خصوص انتخاب اعضاي هیئت :تبصره

  .کتبی خواهد بود

  جمع عمومی عادي حد نصاب ضروري براي رسمیت و اخذ تصمیم در م -22ماده 

. در مجمع عمومی عادي حضور دارندگان اقلاً بیش از نصف سهامی که حق رأي دارند ضروري است

اگر در اولین دعوت حدنصاب مذکور حاصل نشود، مجمع براي بار دوم دعوت خواهد شد و با حضور 

مشروط بر . کردگیري خواهد  هر عده از صاحبان سهامی که حق رأي دارند رسمیت داشته و تصمیم

  .اینکه در دعوت جلسه دوم نتیجه دعوت اول قید شده باشد

علاوه یک آراء حاضر در جلسه رسمی،  در مجمع عمومی عادي، همواره با اکثریت نصف بهتصمیمات 

معتبر خواهد بود، مگر در مورد انتخاب مدیران و حسابرس و بازرس یا بازرسان قانونی که اکثریت 

دهنده در عدد مدیرانی که باید انتخاب  مورد انتخاب مدیران تعداد آراء هر رأي در. نسبی کافی است

دهنده  رأي. دهنده برابر با حاصل ضرب مذکور خواهد بود شود و حق رأي هر رأي شوند ضرب می

  .تواند آراء خود را به یک نفر بدهد یا آن را بین چند نفر که مایل باشد تقسیم کند می
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مجمع عمومی  و اخذ تصمیم در روري براي رسمیتحد نصاب ض -32ماده 

  العاده  فوق

اگر . العاده باید دارندگان بیش از نصف سهامی که حق رأي دارند حاضر باشند در مجمع عمومی فوق

شود و این بار با حضور  در اولین دعوت حد نصاب مذکور حاصل نشود، مجمع براي بار دوم دعوت می

سهامی که حق رأي دارند رسمیت یافته و اتخاذ تصمیم خواهد نمود دارندگان بیش از یک سوم 

العاده  تصمیمات مجمع عمومی فوق. مشروط به اینکه در دعوت دوم نتیجه دعوت اول قید شده باشد

  .همواره با اکثریت دوسوم آراء حاضر در جلسه رسمی، معتبر خواهد بود

  اعلام تنفس در مجامع عمومی  -42ماده  

واقع نشود  میمجمع مورد اخذ تصم تمام موضوعات مندرج در دستور یمجمع عمومهرگاه در  

 رترید دیجلسه بعد را که نبا خیتواند اعلام تنفس نموده و تاریمجمع م بیصومجمع با ت سهیرئئتیه

و در جلسات بعد  ستیمجدد ن یجلسه مستلزم دعوت و آگه دیکند، تمد نییاز از دو هفته باشد تع

  .خواهد داشت تیمجمع با همان حد نصاب جلسه اول رسم

  .اطلاع سهامداران برسدی شرکت بهاعلام تنفس مجمع باید از طریق سایت اینترنتی رسم :تبصره
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  هیئت مدیره: بخش پنجم

  مدیرهتعداد اعضاي هیئت -52ماده 

 شود که به عضو اصلی اداره می] سهحداقل [...................اي مرکب از  وسیله هیئت مدیرهشرکت به

ها قابل عزل و انتخاب وسیله مجمع عمومی عادي از بین صاحبان سهام انتخاب می شوند و همه آن

  .باشند مجدد می

عضو  ................. مجمع عمومی عادي موظف است علاوه بر اعضاي اصلی نسبت به انتخاب  : 1تبصره

  .مدیره براساس اولویت اقدام نماید البدل هیئت اعضاي علییا 

باید واجد شرایط مندرج در ) عضو بیمه اي(مدیر عامل و یکی از اعضاي هیئت مدیره: 2تبصره 

صلاحیت اشخاص مذکور . مصوب شوراي عالی بیمه و تغییرات بعدي آن باشند  92شماره  نامه آیین

  .ایران رسیده باشد.ا.باید قبل از انتخاب و انتصاب به تأیید بیمه مرکزي ج

قانون اصلاح قسمتی  111اعضاي هیات مدیره بایستی فاقد ممنوعیت هاي مقرر در ماده  :3تبصره 

مصوب شوراي   92شماره  نامه ایران ، آیین.ا.یس بیمه مرکزي جقانون تأس 64از قانون تجارت ، ماده 

  .ن وسایر قوانین ومقررات  باشند عالی بیمه و تغییرات بعدي آ

  تکمیل اعضاي هیئت مدیره -62ماده 

البدل  مدیره کمتر از حدنصاب مقرر شود و عضو علیکه بنا به هر دلیل تعداد اعضاي هیئت در صورتی

مدیره موظف است حداکثر ظرف مدت یک ماه مجمع باشد، هیئت  نیز تعیین نشده یا وجود نداشته 

  .مدیره دعوت نماید عمومی شرکت را جهت تکمیل اعضاي هیئت

ر این صورت د. توان براي عضویت در هیئت مدیره انتخاب نموداشخاص حقوقی را می: 1تبصره 

شخص حقوقی باید یک نفر را به نمایندگی دائم خود جهت انجام وظایف مدیریت کتباً به شرکت 

  . معرفی نماید
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مدیره، نماینده حقیقی خود را حداکثر پانزده روز که اشخاص حقوقی عضو هیئت در صورتی: 2تبصره 

مدت یک ماه بلاتصدي بماند، در  پس از انتخاب در مجمع معرفی ننمایند یا به هر دلیلی این پست به

  .باشد حکم استعفاي شخص حقوقی از عضویت در هیئت مدیره می

 رهیمدئتیعضو ه ییو جزا یمدن يهاتیمسئول وو تعهدات  طیمشمول همان شرا ياندهینماچنین 

 یتضامن تینموده است مسئول نییتع یندگیکه او را به نما یبا شخص حقوق یبوده و از جهت مدن

  .خواهد داشت

شرط آنکه در همان موقع هخود را عزل کند ب ندهیتواند نمایم رهیمدتیعضو هئ یحقوقشخص 

  .شودمی محسوب بیغاوگرنه  دینما یبه شرکت معرف او را کتباً نیجانش

  مدیرهغیبت در جلسات هیئت -27ماده 

مدیره بیش از چهار جلسه عدم حضور هر یک از اعضاي حقیقی یا نمایندگان اعضاي حقوقی هیئت

خود موجب سلب  متوالی یا شش جلسه متناوب در طول یک سال شمسی بدون عذر موجه، خودبه

  .بودن غیبت برعهده هیئت مدیره است  تشخیص موجه. شود مدیره میعضویت وي در  هیئت

  مدت مأموریت مدیران -28ماده 

که تشریفات راجع به ثبت و انتشار آگهی وقتیها تا مأموریت آن. مدت مأموریت مدیران دو سال است

انتخاب مجدد اعضاي اصلی . کند خود ادامه پیدا میب مدیران بعدي انجام گیرد خود به ثبتی انتخا

  .هاي بعد بلامانع است هیئت مدیره براي دوره

  سهام وثیقه -29ماده 

سهام شرکت را درتمام مدت  سهم از] تعداد سهام وثیقه مدیران[هریک از مدیران باید حداقل تعداد 

این سهام براي تضمین . مأموریت خود دارا باشد و آن را به عنوان وثیقه به صندوق شرکت بسپارد

سهام . خساراتی است که ممکن است از تقصیرات مدیران منفرداً یا مشترکاً بر شرکت وارد شود

حساب دوره تصدي خود را در شرکت مذکور با نام بوده و قابل انتقال نیست و مادام که مدیري مفاصا 

وثیقه بودن . دریافت نداشته است، سهام مذکور در صندوق شرکت به عنوان وثیقه باقی خواهد ماند

  .این سهام مانع استفاده از حق رأي آنها در مجامع عمومی و پرداخت سود به صاحبانشان نخواهد بود
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در  نینباشد و همچن قهینوان وثعهم لازم بمالک تعداد سها ،در هنگام انتخاب يریکه مددر صورتی

 دیبا، مدیر قهیعنوان وثهتعداد سهام لازم ب افتنی شیافزا ایو  قهیمورد وث مسها يصورت انتقال قهر

محسوب  یو به صندوق شرکت بسپارد وگرنه مستعف هیتعداد سهام لازم را ته ماهکیظرف مدت 

  .شد خواهد

  مدیره هیئترئیس، نایب رئیس و منشی  -03ماده 

مدیره در اولین جلسه خود، که حداکثر ظرف مدت یک هفته بعد از تاریخ جلسه مجمع عمومی  هیئت

 مدیره را انتخاب کرده، تشکیل خواهد شد و از بین اعضاي خود، یک رئیس و یک نایب که هیئت

) مدیرهمدیره یا نماینده شخص حقوقی عضو هیئتعضو حقیقی هیئت(رئیس که باید شخص حقیقی 

مدت ریاست رئیس و نیابت نایب رئیس بیش از مدت . نماید مدیره تعیین می براي هیئتد، باشن

. باشند رئیس و نایب رئیس قابل عزل و انتخاب مجدد می. مدیره نخواهد بود ها در هیئتعضویت آن

تعیین  مدیره یک نفر از اعضاي حاضر در جلسه را درصورت غیبت رئیس و نایب رئیس، اعضاي هیئت

مدیره از بین اعضاء یا خارج از اعضاي خود، یک نفر را  هیئت. نمایند تا وظایف رئیس را انجام دهد می

  .نماید به عنوان دبیر براي مدت یکسال انتخاب می

  مدیره تشکیل جلسات هیئت - 13ماده 

مواقع مقتضی مدیره در  هیئت. شود مدیره تعیین میمدیره توسط هیئتترتیب برگزاري جلسات هیئت

رئیس و یا دو نفر از اعضاء  ماه تجاوز نکند و به دعوت کتبی رئیس یا نایب که فاصله آنها از یک

بین تاریخ . مدیره و همچنین در موارد ضروري به دعوت مدیرعامل تشکیل جلسه خواهد داد هیئت

. رعایت خواهد شدروز  2اي به مدت حداقل مدیره فاصله نامه و تشکیل جلسه هیئت ارسال دعوت

جلسه قید  مدیره، تاریخ تشکیل جلسه بعد تعیین و در صورت چنانچه در هر یک از جلسات هیئت

. اند، ضرورت نخواهد داشت نامه براي مدیرانی که در همان جلسه حضور داشته شود، ارسال دعوت

یین شده باشد نامه تع مدیره در مرکز اصلی شرکت یا در هر محل دیگري که در دعوت جلسات هیئت

  .تشکیل خواهد شد

  حد نصاب و اکثریت لازم براي رسمیت جلسه هیئت مدیره -23ماده 
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مدیره در آن  مدیره در صورتی رسمیت خواهد داشت که بیش از نصف اعضاي هیئت جلسات هیئت

  .مدیره با موافقت اکثریت اعضاء معتبر خواهد بود تصمیمات هیئت. جلسات حضور داشته باشند

  مدیره جلسات هیئت صورت -33ماده 

اي تنظیم شود که به امضاي کلیه مدیران حاضر  جلسه مدیره، باید صورت براي هریک از جلسات هیئت

اي از مذاکرات و همچنین تصمیمات متخذه در  نام مدیران حاضر و غایب و خلاصه. در جلسه برسد

مدیران که با تمام یا بعضی از نظر هریک از . گردد جلسه ذکر می جلسه با قید تاریخ در صورت

  .جلسه قید شود جلسه مخالف باشد باید در زیر صورت تصمیمات مندرج در صورت

شرکت مکلف است صورت جلسات هیئت مدیره خود را که موضوع آن تغییر مدیر عامل، :  تبصره

اعمال و ثبت . سمت اعضاء هیئت مدیره و صاحبان امضاي مجاز باشد، به بیمه مرکزي ارایه نماید

  .ا است.ا.تغییرات منوط به اعلام موافقت بیمه مرکزي ج

  مدیره اختیارات هیئت -43ماده 

نام شرکت و هر نوع عملیات و معاملات مربوط به موضوع شرکت  هرگونه اقدامی به مدیره براي هیئت

که انجام و اتخاذ تصمیم درباره آنها در صلاحیت مجامع عمومی نباشد، داراي اختیارات نامحدود 

  :است، از قبیل

نمایندگی شرکت در برابر صاحبان سهام، کلیه ادارات دولتی و غیر دولتی، مؤسسات عمومی،  -1

  .ضایی و سایر اشخاص حقیقی و حقوقیراجع قم

 .داخلی شرکت به پیشنهاد مدیرعامل هاي نامهتصویب آیین -2

ها یا شعب در هر نقطه از ایران با اطلاع  اتخاذ تصمیم در خصوص تأسیس و انحلال نمایندگی -3

 .ایران.ا.وافقت کتبی بیمه مرکزي جو در خارج از ایران، پس از اخذ م

 .ط استخدام و میزان حقوق و دستمزدسازمانی، شرایتصویب ساختار  -4

 .بینی و تصویب بودجه سالانه شرکت پیش -5

اي ها و مؤسسات اعتباري دار نام شرکت نزد بانک افتتاح هر نوع حساب و استفاده از آن به -6

 .ایران.ا.مجوز از بانک مرکزي ج

 .یافت مطالبات و پرداخت دیون شرکتدر -7

 .واخواست اوراق تجاريخت و صدور، ظهرنویسی، قبولی، پردا -8
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انعقاد هر نوع قرارداد، تغییر، تبدیل، فسخ و یا اقاله آن در مورد اموال منقول و غیرمنقول که  -9

این اساسنامه  2مرتبط با موضوع شرکت باشد و انجام کلیه عملیات و معاملات مذکور در ماده 

 .تخاذ تصمیم در مورد کلیه ایقاعاتو ا

مور مرتبط با ثبت و معامله کلیه حقوق غیرمادي یا معنوي از جمله اتخاذ تصمیم در مورد ا -10

، سرقفلی و کلیه امتیازات رایت هرگونه حق اختراع، نام یا علائم تجاري و صنعتی، کپی

 .متصوره

 .یا اوراق بهادار و استرداد آنها گذاردن هر نوع سند، مدرك، وجوه شرکت  به امانت -11

ز با رعایت مقررات اساسنامه ات اعتباري داراي مجوها و مؤسس تحصیل تسهیلات از بانک -12

 .حاضر

اقامه هرگونه دعواي حقوقی و کیفري و دفاع از هر دعواي حقوقی و کیفري اقامه شده، در  -13

ها، دادسراها، مراجع قضایی یا غیرقضایی اختصاصی یا عمومی و دیوان عدالت  هریک از دادگاه

بل هر دعواي اقامه شده علیه شرکت چه کیفري اداري، از طرف شرکت، دفاع از شرکت در مقا

و چه حقوقی در هریک از مراجع قضایی یا غیرقضایی اختصاصی یا عمومی و دیوان عدالت 

اداري، با حق حضور و مراجعه به مقامات انتظامی و استیفاي کلیه اختیارات مورد نیاز در 

ه رأي، درخواست تجدیدنظر، دادرسی از آغاز تا اتمام، از جمله حضور در جلسات، اعتراض ب

فرجام، واخواهی و اعاده دادرسی، مصالحه و سازش، استرداد اسناد یا دادخواست یا دعوا، 

ادعاي جعل یا انکار و تردید نسبت به سند طرف و استرداد سند، تعیین جاعل، حق امضاي 

یین و گزینش قراردادهاي حاوي شرط داوري یا توافقنامه داوري و ارجاع دعوا به داوري و تع

، اجراي حکم نهایی و قطعی داور، درخواست صدور )با حق صلح یا بدون آن(داور منتخب 

به و وجوه ایداعی و تعقیب آنها، تعیین مصدق   برگ اجرایی و تعقیب عملیات آن واخذ محکوم

و کارشناس، انتخاب و عزل وکیل و نماینده با حق توکیل مکرر، اقرار در ماهیت دعوا، جلب 

لث و دفاع از دعواي ثالث، دعواي متقابل و دفاع در مقابل آنها، ورود شخص ثالث و دفاع از ثا

ناشی از جرائم و  دعواي ورود ثالث، قبول یا رد سوگند، تأمین خواسته، تأمین ضرر و زیان

 .امورمشابه دیگر

و بازرس مدیره و ارائه آن به حسابرس و گزارش فعالیت هیئت هاي مالی سالانه تنظیم صورت -14

 .قانونی

ماهه به  6هاي مالی  اي در مقاطع سه ماهه و ارائه صورت میان دورههاي مالی  تنظیم صورت -15

یید شده به بیمه هاي مالی تأهمچنین ارسال یک نسخه از صورت. حسابرس و بازرس قانونی

 .ایران.ا.مرکزي ج

 .هاالعاده و تعیین دستورجلسه آن دعوت مجامع عمومی عادي و فوق -16

  .ايه بر اندوخته قانونی و سرمایهپیشنهاد لحاظ هر نوع اندوخته علاو -17
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 .شنهاد تقسیم سود بین صاحبان سهامپی -18

مرکزي العاده، پس از اخذ موافقت کتبی بیمه فوق عمومی پیشنهاد اصلاح اساسنامه به مجمع -19

 .ایران.ا.

  مدیره پاداش اعضاي هیئت -53ماده 

عنوان پاداش با رعایت قانون تجارت نسبت معینی از سود خالص را بهتواند هر سال مجمع عمومی می

سودي که در همان سال از شش درصد این نسبت به هیچ وجه نباید. مدیره قرار دهد در اختیار هیئت

نمی تواند براي هر عضو  در هر حال این پاداش. به صاحبان سهام قابل پرداخت است، تجاوز کند

حقوق پایه وي و براي هر عضو غیرموظف از حداقل پاداش اعضاي موظف موظف از معادل یک سال 

  .هرگونه تصمیمی که مخالف با مفاد این ماده باشد، باطل و بلااثر است. هیأت مدیره بیشتر باشد

  معاملات مدیران با شرکت - 36ماده 

مدیره یا  هایی که اعضاي هیئت مدیره و مدیرعامل شرکت و همچنین مؤسسات و شرکت اعضاي هیئت

توانند بدون تصویب  مدیره یا مدیرعامل آنها باشند، نمی مدیرعامل شرکت شریک یا عضو هیئت

طور مستقیم یا غیرمستقیم  شود به مدیره در معاملاتی که با شرکت یا به حساب شرکت می هیئت

  .استگونه معاملات در قانون تجارت مقرر شده احکام این. طرف معامله واقع و یا سهیم شوند

  اعطاي وام یا اعتبار به مدیران -37ماده 

گونه وام یا  مدیره به استثناء اشخاص حقوقی، حق ندارند هیچ مدیرعامل شرکت و اعضاي هیئت

گونه  این. تواند دیون آنان را تضمین یا تعهد کند اعتباري از شرکت تحصیل نمایند و شرکت نمی

در این ماده شامل اشخاصی نیز که به نمایندگی  ممنوعیت مذکور. خودي خود باطل است عملیات به

کنند و همچنین شامل همسر ،  مدیره شرکت می مدیره، درجلسات هیئت شخص حقوقی عضو هیئت

  .باشدپدر، مادر، اجداد، اولاد، اولاد اولاد، برادر و خواهر اشخاص مذکور در این ماده می

  رقابت مدیران با شرکت -38ماده 

توانند معاملاتی نظیر معاملات شرکت که متضمن رقابت با عملیات شرکت  نمیمدیرعامل  مدیران و

هر مدیري که از مقررات این ماده تخلف کند و تخلف او موجب ضرر و زیان شرکت . دهند باشد انجام



١٨ 
 

منظور از ضرر در این ماده اعم است از ورود خسارت یا تفویت . گردد، مسئول جبران آن خواهد بود

  .منفعت

  مدیر عامل -39ماده 

عالی بیمه و تغییرات بعدي آن هاي مصوب شوراينامه مدیره با رعایت ضوابط مندرج در آیین هیئت

عنوان مدیرعامل شرکت مدیره، بهباید یک نفر شخص حقیقی را از بین اعضاي خود یا خارج از هیئت

. او را تعیین کند انتخاب نماید و حدود اختیارات، مدت تصدي، حقوق و سایر شرایط استخدامی

. را به مدیرعامل تفویض نماید 34تواند قسمتی از اختیارات مشروحه در ماده  مدیره می هیئت

مدیرعامل شرکت در حدود اختیاراتی که به او تفویض شده، نماینده شرکت محسوب و از طرف 

عامل او از   مدیره باشد، دوره مدیریت در صورتی که مدیرعامل عضو هیئت. شرکت حق امضاء دارد

تواند در عین حال رئیس  مدیرعامل شرکت نمی. مدیره بیشتر نخواهد بود مدت عضویت او در هیئت

  .مگر با تصویب سه چهارم آراء حاضر در مجمع عمومی مدیره شرکت باشد هیئت

جلسـه  اي از صـورت  مـدیرعامل، بایـد بـا ارسـال نسـخه       نام، مشخصات و حـدود اختیـارات  : 1تبصره 

هـا اعـلام و پـس از ثبـت، در روزنامـه       ایران و به مرجع ثبـت شـرکت  .ا.مدیره به بیمه مرکزي ج هیئت

  .رسمی آگهی شود

بایـد   حقـوقی  مـه یب کـارگزار  شعب مسئول و مدیره هیئت اي بیمه عضو عامل، مدیرشغل : 2تبصره 

وتغییرات بعـدي آن  مصوب شوراي عالی بیمه  92نامه  آیین 2هاي موضوع ماده منحصراً انجام فعالیت

  . باشد ینم حکم نیا مشمول عالی آموزش مؤسسات در آموزشی هاي سمت .باشد

  

  عامل بلاتصدي بودن سمت مدیریت – 04ماده 

استعفاء، عزل، فوت، سلب شرایط مدیرعامل و یا به هر دلیل دیگري سمت  ی که به علتدر صورت

را به  يگرید طیماه فرد واجد شرا سهموظف است حداکثر تا  مدیرهمدیرعامل بلاتصدي شود، هیئت

،  رانیا.ا.ج يمرکز مهیب دییعامل مورد تأریتا زمان انتصاب مد. دینما یمعرف رانیا.ا.ج يمرکز مهیب

  .مدیر عامل خواهد بود فیوظایکی از اعضاي هیات مدیره به انتخاب هیات مدیره عهده دار
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  صاحبان امضاي مجاز -14ماده 

مدیره تعیین کند، امضاء   کلیه اوراق، قراردادها و اسناد تعهدآور شرکت توسط اشخاصی که هیئت

ها جهت درج در روزنامه  اي به مرجع ثبت شرکت جلسه اسامی این اشخاص طی صورت. شود می

  .دشو رسمی اعلام می
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  بازرس: بخش ششم

  ـ ترتیب انتخاب و وظایف  بازرس24ماده 

عمومی یک بازرس اصلی و یک بازرس علی البدل براي مدت یک سال مالی شرکت معین می  مجمع

کند بازرس اصلی یا علی البدل باید درباره صحت صورت دارایی و صورت حساب دوره عملکرد و 

ترازنامه اي که مدیران براي تسلیم به مجمع عمومی تهیه می کنند و همچنین  زیان و حساب سود و

مطالب و اطلاعاتی که مدیران دراختیار مجامع عمومی گذاشته اند اظهار نظر کنند و درباره صحت 

  .گزارش جامعی راجع به وضع شرکت به مجمع عمومی عادي تسلیم کنند

گزارش بازرس باید لااقل ده روز قبل از تشکیل مجمع عمومی  عادي جهت مراجعه صاحبان سهام در 

دون دریافت گزارش بازرس راجع  به تصویب  صورت دارایی  مرکز شرکت آماده باشد تصمیماتی که ب

و ترازنامه و حساب سود و زیان شرکت از طرف مجمع عمومی اتخاذ شود از درجه اعتبار ساقط 

  .خواهد بود

تبصره  ـ در صورت فوت یا استعفا یا سلب شرایط قانونی بازرس اصلی و یا خودداري از انجام وظایف 

  .زرس علی البدل انجام خواهد دادقانونی وظیفه او را با

  ـ اختیارات بازرس34ماده 

بازرس اصلی یا برحسب مورد بازرس علی البدل  می تواند درهر موقع هر گونه رسیدگی و بازرسی 

لازم را انجام داده و اسناد و مدارك و اطلاعات مربوط به شرکت را مطالبه کرده و مورد رسیدگی قرار 

  .دهد

  مسئولیت بازرسـ  44ماده 

لایحه  154مسئولیت بازرس اصلی یا علی البدل در مقابل شرکت و اشخاص ثالث طبق مقررات ماده 

  .قانونی اصلاح قسمتی از قانون تجارت می باشد

  

 



٢١ 
 

  ـ حق الزحمه بازرس54ماده 

حق الزحمه بازرس اصلی و بازرس علی البدل را مجمع عمومی عادي تعیین می نماید و تا اتخاذ  

  .یم مجدد به همان میزان باقی خواهد ماندتصم

  ـ معاملات بازرس با شرکت46ماده 

بازرس اصلی و یاعلی البدل نمی توانند در معاملاتی که باشرکت یا به حساب شرکت انجام      می 

  .گیرد بطور مستقیم یا غیر مستقیم ذي نفع شوند
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  هاي شرکت، تضمین سال مالی ، حساب: بخش هفتم

  ـ سال مالی 47ماده 

سال مالی شرکت ازروز اول فروردین هرسال آغازمی شود وتاروزآخر اسفند همان سال به پایان می 

  .رسد اولین سال مالی شرکت از تاریخ تأسیس تا آخر اسفند ماه همان سال می باشد

  ـ صورت حساب شش ماهه48ماده 

 ماه یک قسمتی ازقانون تجارت لااقل هر ششلایحه قانونی  اصلاح 137ت مدیره بایدطبق ماده هیئ

  .بار خلاصه صورت دارایی و قروض شرکت را تنظیم کرده به بازرس بدهد

  هاي سالانه ـ حساب49ماده 

لایحه قانونی اصلاح قسمتی از  232ت مدیره شرکت باید پس از انقضاي هر سال مالی طبق ماده هیئ

همچنین ترازنامه و حساب عملکرد و  در پایان سال و قانون تجارت صورت دارایی و دیون شرکت را

حساب سود و زیان شرکت را به ضمیمه گزارشی درباره فعالیت و وضع عمومی شرکت طی سال مالی 

مزبور تنظیم کند اسناد مذکور در این ماده باید اقلاً بیست روز قبل از تاریخ تشکیل مجمع عمومی 

شود تا پس از رسیدگی با گزارش بازرس به مجمع  عمومی  عادي سالانه در اختیار بازرس گذاشته 

  .صاحبان سهام تقدیم گردد

  ـ حق مراجعه صاحبان سهام 50ماده

از پانزده روز قبل از انعقاد مجمع عمومی سالانه هر صاحب سهامی می تواند درمرکز اصلی شرکت به 

ترازنامه و حساب سود و زیان ها و صورت اسامی صاحبان سهام مراجعه کرده و از  صورت حساب

  .شرکت رونوشت بگیرد

  ـ اقلام ترازنامه استهلاکات 51ماده 

در ترازنامه . ارزیابی دارایی هاي شرکت طبق موازین و اصول صحیح حسابداري به عمل خواهد آمد

باید استهلاك اموال و اندوخته هاي لازم در نظر گرفته شود ولو آنکه  پس از وضع استهلاك و 

ی نباشد پایین آمدن ارزش دارایی ثابت خواه در نتیجه خته ها سود قابل تقسیم باقی نماند یا کافاندو
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براي جبران . خواه بر اثر تغییرات فنی و خواه به علل دیگر باید در استهلاکات منظور گردداستعمال 

ه لازم منظور ها و هزینه هاي احتمالی باید ذخیر کاهش احتمالی ارزش سایر اقلام دارایی و زیان

  .گردد

  .ذیل ترازنامه آورده شود با قید مبلغ در تعهداتی که شرکت آن را تضمین کرده است باید :تبصره 

  ـ تقدیم ترازنامه52ماده 

ماه پس از انقضاي سال مالی شرکت براي تصویب  4ترازنامه هر سال مالی باید حداکثر ظرف مدت 

  . به مجمع عمومی صاحبان سهام تقدیم گردد

  ـ مفاصا 53ماده 

ت مدیره  به منزله مفاصاي آن سال مالی خواهد زنامه از طرف مجمع عمومی براي هیئتصویب ترا

  .بود

  ـ سود خالص 54ماده 

سود خالص شرکت در هر سال مالی عبارت است از درآمد حاصله در همان سال  مالی، منهاي کلیه 

  .هزینه ها و استهلاکات و اندوخته ها

  اندوخته قانونی واختیاري ـ 55ماده 

هاي قبل باید معادل یک  بیستم آن بر  هاي وارده در سال از سود خالص شرکت پس از وضع زیان

. لایحه قانونی اصلاح قسمتی از قانون تجارت به عنوان اندوخته قانونی موضوع شود 140طبق ماده 

  .هر تصمیمی بر خلاف  این امر  باطل است

  تقسیمـ سودقابل 56ماده 

هاي سال هاي مالی قبل  سود قابل تقسیم عبارت است از سود خالص سال مالی شرکت منهاي زیان

 سایر اندوخته هاي اختیاري به علاوه سود قابل تقسیم  سال و اندوخته قانونی مذکور درماده فوق و

ب تقسیم سود و اندوخته بین صاحبان سهام فقط پس از تصوی. هاي قبل که تقسیم نشده است

 



٢۴ 
 

مجمع عمومی عادي جایز خواهد بود و در صورت وجود منافع تقسیم ده درصد از سود ویژه سالانه 

  بین صاحبان سهام الزامی است

  ارائه تضمین  –57ماده 

  شرکت باید با نظر بیمه مرکزي تضمینی به صورت وج

ه نقد، اوراق مشارکت بی نام با قابلیت بازخرید قبل از سررسید یا ضمانت نامه بانکی نـزد بیمـه   

 یزنـدگ  يهـا  مهیب يها رشته گروه از کی هر در نیتضم نیا زانیم حداقل. ا تودیع نماید.ا.مرکزي ج

 کبـار یمبالغ مذکور را هـر سـه سـال     تواندیم يمرکز مهیب. باشدیم الیر ونیلیم کصدی یرزندگیغ ای

  . دهد شیافزا

 افـراد  ای ـ و آنـان  حقوق صاحبان ای شدگانمهیب گذاران،مهیب مطالبات و حقوق نیتضم مذکور نیتضم

 آنهـا  انی ـم در و باشدیم مهیب کارگزار بستانکاران ریسا به نسبت رجحان حق با هانامهمهیب در نفعیذ

  .است عمر مهیب با تقدم حق

ماده  نیموضوع ا نیمبالغ تضم ،يکارگزار پروانههر  دیتمد زمان در تواندیم يمرکز مهیب : 1تبصره

  .دهد شیافزا مه،یب کارگزار آن قبل سال مهیبحق يپرتفو درصد 1 معادلرا حداکثر 

   : 2تبصره 

پروانه  در مندرج اعتبار مدت برابر دو معادل حداقل دیبا ماده نیا در هاي مذکورتضمین اعتبارمدت 

  .باشد يکارگزار

شرکت باید پس از سپردن تضمین، طبق سند رسمی و ضمن عقد خارج لازم، به بیمه :  3تبصره 

ا وکالت دهد که بتواند بنا به تشخیص خود براي جبران خسارت وارده ناشی از عمد، .ا.مرکزي ج

  . ده نمایدتقصیر، غفلت، مسامحه یا قصور کارکنان وي از تضمین مذکور استفا

  

  

  



٢۵ 
 

  انحلال و تصفیهتغییرات مواد اساسنامه ، : بخش هشتم

  تغییرات مواد اساسنامه -58ماده 

تواند تغییراتی را که لازم بداند در اساسنامه شرکت به عمل آورد  العاده شرکت می مجمع عمومی فوق

قانون تجارت و شرایط رسمیت مجمع و دادن رأي و حصول نصاب لازم طبق لایحه اصلاح قسمتی از 

  .مقررات این اساسنامه خواهد بود

  .ایران است.ا.تغییرات در اساسنامه منوط به موافقت قبلی و کتبی بیمه مرکزي ج: تبصره

  ـ انحلال  59ماده 

  :شرکت در موارد زیر منحل می شود

 مدیرهنصف سرمایه شرکت از میان برود هیئت ـ در مواردي که بر اثر زیانهاي وارده  حداقل  1

لایحه قانونی اصلاح قسمتی از قانون تجارت بلافاصله  مجمع  141مکلف است طبق ماده 

عمومی فوق العاده صاحبان سهام را دعوت نماید تا موضوع انحلال یا بقاي شرکت مورد شور و 

راي واقع شود هر گاه مجمع مزبور راي به انحلال شرکت ندهد باید در همان جلسه و با 

در صورتی که . موجود کاهش دهد قانونی سرمایه شرکت را به مبلغ سرمایه رعایت مقررات

ت مدیره شرکت به دعوت مجمع عمومی فوق العاده مبادرت ننماید و یا مجمعی که هیئ

دعوت می شود نتواند مطابق مقررات قانونی منعقد گردد هر ذي نفع می تواند انحلال شرکت 

  .را از دادگاه صلاحیتدار  درخواست کند

ا پروانه فعالیت کارگزاري لغو شود و .ا.در تمامی مواردي که حسب مقررات بیمه مرکزي ج - 2

  . خودراتغییرندهدموضوع فعالیت  شرکت ظرف یکسال 

  .لایحه قانونی اصلاح قسمتی از قانون تجارت 199ـ موارد مذکور در ماده 3

نماید ضمن تعیین مدیرتصفیه و عمومی فوق العاده شرکت را منحل  در صورتی که مجمع :تبصره 

روز ازتاریخ تشکیل مجمع عمومی و پس از  5آدرس محل تصفیه صورت جلسه  انحلال را ظرف مدت 

تایید نهایی بیمه مرکزي جمهوري اسلامی ایران به اداره ثبت شرکتها ارسال  تا پس از ثبت در 

  .روزنامه رسمی آگهی شود
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  تصفیه -60ماده 

مندرجات ماده فوق منحل گردد، تصفیه امور آن با متابعت از قوانین و مقررات شرکت طبق  هرگاه 

  .عمل خواهدآمد مربوطه به

  

  

  

  

  

  

  

  

  

  

  

  

  

  



٢٧ 
 

  سایر موارد: بخش نهم

  ایران.ا.مقررات بیمه مرکزي ج -61ماده 

 . باشند ایران می.ا.کلیه ارکان شرکت ملزم و متعهد به رعایت مقررات ابلاغ شده توسط بیمه مرکزي ج

  مقررات مبارزه باپولشویی -62ماده 

هاي خود مکلف به رعایت قوانین و مقررات مبارزه با کلیه ارکان شرکت در تمامی تصمیمات و فعالیت

  . دنباشپولشویی می

  ینی نشدهموضوعات پیش ب - 63ماده 

- دستورالعمل عالی بیمه،شوراي است، مشمول مصوبات  بینی نشده  مواردي که در این اساسنامه پیش

  .خواهد بودو قانون تجارت  ایران.ا.ه مرکزي جهاي بیم

  مواد اساسنامه -64ماده 

هرگونه . ، رسیده استبه تصویب  تبصره بوده و در تاریخ  24ماده و  64این اساسنامه، مشتمل بر 

  .باشد ایران می.ا.تغییر در مفاد این اساسنامه منوط به تائید بیمه مرکزي ج

  

  

  رئیس مجمع                                  نظار                                       منشی             

  

  

  

 


